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En hallbar utveckling

Det gangna aret har varit handelserikt for Patriam. Vi har emitterat en gron
obligation i Patriam Invest AB (publ), den andra obligationen i Sverige att
certifieras gron av Climate Bonds Initiative. Den forsta var aven den
emitterad av oss. Vidare forvarvade vi en fastighet pa Kungsholmen och
tilltradde tva fastigheter pa Lilla Essingen i Stockholms innerstad.

Var stravan att bygga landmarken i Stockholms mest attraktiva lagen har nu
borjat ge avtryck i stadsmiljon och vi utvecklar och producerar nu flera
parallella projekt som alla kommer att skdnka omradena nagot unikt och
tidlost men aven en gestaltning som vi kan vara stolta over - for nu som
alltid.

Vi styr verksamheten i linje med FN:s globala mal for hallbar utveckling och
var intressentanalys som vi genomforde under aret resulterade i fyra
fokusomraden som vi kommer att jobba vidare med under 2023. Och med
en ny reviderad hallbarhetspolicy ar var forhoppning och ambition att
fortsatta ta stora kliv framat. Vi ser fram emot ett mer hallbart 2023.

Andreas Holmberg, VD
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"Virlden star idag infor
stora utmaningar for
att kunna ga mot en
mer hallbar utveckling
och Patriam ska vara
med att bidra.”
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Vi skapar hem nu som f{or alltid

Ett nytt hem ar en oerhort stor sak. Bade for de som ska bo
dar, men aven for alla runtomkring.

Nar du gar ut pa en promenad vill du métas av arkitektur
som passar in, som lyfter omradet och berikar ditt liv.
Manga nyproducerade hus &r tyvarr raka motsatsen. De &r
kortsiktiga byggen med fasader som blir omoderna innan
decenniets slut, det ar daliga materialval som bidrar till slit
och slang och onddigt manga renoveringar.

Vi vet att detta inte ar hallbart. Darfor utvecklar Patriam hem
som &r precis tvartom. Hem som haller 6ver tid, som passar
in i staden och blir ett landmarke som man vill bo i och se
pa, dven om hundra ar. Genom att se bortom
standardiserade |osningar utvecklar vi hem som du inte ska
vilja eller behdva byta ut mot nagot annat.

Ett hem som du kan leva i och beroras av — nu som for
alltid.

PATRIAM
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Hallbarhetsagenda och vara fyra fokusomraden

Allt vi gor ska samverka till att uppfylla var
mission och var vision samtidigt som vi
arbetar och bidrar till de Globala
hallbarhetsmalen.

Var hallbarhetsagenda och vara fyra
fokusomraden bidrar till en stabil grund att
utga ifran.

Var mission

Genom innovation, funktionalitet och
modern design berikar vi manniskors liv och
valmaende, samtidigt som vi respekterar
omvarlden och miljon.

Hallbart kunderbjudande

Strategiska mal

v' Hog kundnojdhet.

v Kvalitet och lang livslangd.

v' Frédmja ett hallbart boende.

v" Hem som berikar manniskors
liv och valmaende.

Hallbar samhallsutveckling

Strategiska mal

v Arkitektur som berikar.

v' Bekampa klimatférandringar.

v' Sédkerhet och trygghet.

v' Samverkan med leverantorer och
samarbetspartners.

Att vara den
marknadsledande
bostadsutvecklaren
med kundfokus i
premiumsegmentet

Att vara en uppskattad
partner for investerare
och finansierings-
institut

Var vision

Att bidra till en hallbar
samhillsutveckling
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Att vara en ideal
arbetsgivare och
uppskattad aktor som
attraherar de bista
talangerna

Hallbara affarer

Strategiska mal

Lonsamhet och tillvaxt.
Miljocertifiering av projekt.

Gron finansiering.

Hog affarsmoral och en trygg affar.
Projekt i attraktiva lagen.
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Hallbart arbetsliv

Strategiska mal

v" God halsa och vdlmaende

v' Mangfald och jamstalldhet.

v' Kompetensutveckling.

v" Kunskaper och fardigheter for
att framja en hallbar utveckling.

PATRIAM



Vision

Vara drivkrafter De Globala malen Fokusomrade

Att vara den marknadsledande
bostadsutvecklaren med
kundfokus i premiumsegmentet

Att vara en uppskattad partner
for investerare
och finansieringsinstitut

Att bidra till en hallbar
samhillsutveckling

Att vara en ideal arbetsgivare
och uppskattad aktér som
attraherar de bista talangerna
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E Hallbart kunderbjudande

Vi vill erbjuda hallbara Iosningar
som underlattar vardagen for
vara kunder.

Vi vill uppmuntra till en hallbar livsstil genom att
skapa basta mojliga forutsattningar for de e
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Vi ser 0kade krav och forvantningar kring
hallbara och etiska affarer. Detta tillsammans

. Hallbara affarer

Vi vill gora hallbara och I6nsamma
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forutsattning for en positiv utveckling av N T oA TR LT o, P2rtner hos investerare och
bolagets verksamhet dver tid. (@' = ( CRY ... Finansieringsinstitut.
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Okade foérvantningar pd bolag med en s liten Hallbar samhaéllsutveckling
paverkan pa miljon som mojligt. e —— Vi vill bidra till en hallbar
Sambhallsutveckling.
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Patriam vill erbjuda en arbetsplats dar i ( /v ) -1 Hallbart arbetsliv
medarbetarna har marknadsmassiga villkor och . s =% Vivill vara en ideal arbetsgivare
ett flexibelt arbetssatt. En plats dér man m ‘ och attrahera de bésta talangerna.

presterar sitt yttersta och har stimulerande och
standigt utvecklande arbetsuppgifter.
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"En hallbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstiller
dagens behov utan att dventyra kommande generationers
mojligheter att tillfredsstalla sina behov.

De tre dimensionerna av hallbar utveckling — den ekonomiska,

sociala och miljomassiga — ska samstdammigt och 6msesidigt
stodja varandra och vidgas samman nar beslut fattas.” - FN
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Hallbarhetspolicy

Ekologisk hallbarhet

v’ Miljocertifiera vara projekt
enligt Svanen, Miljobyggnad
Silver alternativt Miljobyggnad
Guld.

Vatten- och Avfallshantering

resursforbrukning

Biologisk mangfald
och ekosystemtjanster

v’ Minska mangden avfall i vara
projekt genom att oka
atervinningen och aven
ateranvanda.

Energianvandning

Miljovanlig teknik

Koldioxidutslapp

Kemikalie-

v’ Minska energianvandningen i Rl
vara projekt.

v Minimera véra koldioxidutslapp i scope 1, 2 och 3 enligt
Greenhouse Gas Protocol.

v Minimera anvandningen av skadliga kemikalier och framja
sunda material.

v’ Vara uppdaterad och 0ppen for nya innovationer.

v’ Minska de negativa effekterna var verksamhet bidrar till
gédllande den biologiska mangfalden samt implementera
ekosystemtjanster i vara projekt dar det ar mojligt.

v’ Minska vattenkonsumtionen i vara projekt.

Social hallbarhet

v Bidra till en hallbar
samhallsutveckling genom
partnerskap, samarbeten och
valgorenhet.

Konsumenter och Medarbetare
slutanvandare

v’ Arbeta efter Patriams
uppférandekod for
underleverantorer och
samarbetspartners vilken bygger
pa FN Global Compact.

Partnerskap och
samarbeten

Leverantorskedjan

v’ Stilla krav pa leverantdrskedjan gallande arpc == ch

anstandiga arbetsvillkor.

v’ Utveckla bostader i omr&den som framjar ett valfungerande
vardagsliv nara kollektivtrafik och annan service.

4 Erbjuda ett hallbart och tryggt boende som underlattar
vardagen for vara kunder.

v Framja och sédkerstélla hdlsa och sdkerhet for vara
medarbetare, de som bygger vara projekt och vara kunder.

v’ Vara en ideal arbetsgivare som arbetar med hélsofragor,
mangfald och jamstalldhet.

4 Kontinuerligt hdja kompetensen inom hallbarhet for
medarbetarna.
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Ekonomisk hallbarhet

v Styra verksamheten i linje med
FN:s globala mal for en hallbar
utveckling

Cirkular Mutor och

ekonomi korruption

v’ Driva en verksamhet som praglas
av hog affarsmoral, god affarssed
och ansvarskannande.

Etiska
investeringar

v’ Arbeta forebyggande mot
korruption och mutor genom
Patriams antikorruptionspolicy
och interna uppforandekod.

v’ Ha en héllbar och langsiktig ekonomiskt tillvaxt genom att
driva en verksamhet som fokuserar pa omraden med stark
efterfragan och tillvaxt.

v Integrera hallbarhet fullt ut i Patriams verksamhet.

v Erbjuda investerare investeringar i grona obligationer och en
konkurrenskraftig utdelning.

v’ Utveckla byggnader med hog arkitektonisk kvalitet och
omsorgsfull gestaltning samt lagga tonvikten pa kvalitet och
darmed Okad livslangd.

4 HOg kundnojdhet.

PATRIAM



Intressenter & viasentlighetsanalys

Kunder

Det &r vasentligt for var verksamhet att vi
moter kundens behov och forvantningar och vi
vill underlatta for vara kunder att leva ett
hallbart liv. Vi pa Patriam integrerar med
kunderna genom de dagliga samtalen och pa
moten med representanter av medlemmarna i
brf: en.

Medarbetare
Det &r viktigt att vi attraherar och behaller

Lag klimatpaverkan

Gronytor och biologisk mangfald

Service och kollektivtrafik nara fastigheten
Materialval med |ag miljo- och halsopaverkan
Resursanvandning, resurseffektivitet och cirkularitet
Mangfald och jamstalldhet

Lonsamhet och tillvaxt

Gron finansiering

Bolagsstyrning och affarsetik

10. Hog kundndjdhet

1.  Kvalitet och lang livslangd

12.  Arkitektur som berikar

13. Sdkerhet och trygghet

14. Samverkan med leverantorer och samarbetspartners
15. God héalsa och vdlmaende
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kompetenta och engagerade medarbetare
som ska ta bolaget in i framtiden. Dialogen
med medarbetarna om vad de anser ar
viktigast i vart hallbarhetsarbete sker i
vardagen och pa regelbundna
avstamningssamtal under aret.

Leverantorer och samarbetspartners
Vi @r beroende av samverkan med vara
leverantorer och samarbetspartners for att
uppna onskat resultat. Dialogen sker vid
upphandling med vara partners samt i

Vasentligt for Patriams intressenter

Vasentligt for Patriams arbete for hallbar utvecklini

vardagen och pa regelbundna
avstamningsmoten under aret.

Kommuner och myndigheter

Vi paverkas av myndigheters beslut och lagar.
Samverkan med myndigheter sker framst inom
bostadsprojekten.

Investerare

Patriam bedriver ett langsiktigt arbete med att
skapa goda etiska och affarsmassiga relationer
med bolagets intressenter och vi ser en okad
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efterfrdgan pa hallbara affarer bland
investerare. Vi har regelbunden kontakt med
bade nationella och internationella
investerare och analytiker for att rapportera
status for befintliga investeringar samt for

att presentera nya hallbara affarsmajligheter.

Sambhille, lagstiftare, experter och

forskare inom hallbarhet
Vi foljer lagar och riktlinjer samt bevakar ny
forskning.

PATRIAM



Hallbara aftiarer
Tillvaxt och lonsamhet
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Strategiska mal

v' Lonsamhet och tillvaxt.

v' Miljocertifiering av projekt.

v' Gron finansiering.

v’ Hog affarsmoral och en trygg affar.

Héllbara afférer v Projekt i attraktiva lagen.

Om fokusomradet

Patriam stravar efter att vara en uppskattad partner hos investerare och finansieringsinstitut och vi ser att
ansvarfulla, hallbara och I6nsamma affarer ar en forutsattning for en positiv utveckling av bolagets verksamhet
over tid.

Verksamheten praglas av hog affarsmoral, god affarssed och ansvarskannande. Var antikorruptionspolicy och
interna uppforandekod signas av samtliga medarbetare.

Utvalda handelser 2022 Aktiviteter under 2023
v Utforde intressentdialoger med véra intressenter. v' Arbeta vidare med ESG (Environment, Social,
Governance).

v" Ny hallbarhetspolicy och beslut hur vi ska bidra till

o i ‘/ .. . .
de Globala malen har fastslagits. Gora en riskanalys enligt TCFD.

v Mata vart klimatavtryck enligt Greenhouse Gas

v Fortsatt vart arbete med att miljocertifiera vara Protocol — scope 1 och 2

projekt.

v Fortsatta att miljocertifiera vara projekt.
v’ Erbjudit investeringar i grona obligationer.

v Fortsatta med vara grona obligationer.
v' Tilltratt Patriam Lilla Essingen samt forvarvat Patriam

Kungsholmen och Patriam Bromma. v Erbjuda en konkurrenskraftig avkastning till
investerare.

v Tagit fram Patriam Trygg Affar. .
v Oka varumarkeskannedomen kring Patriam.
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av Patriams
fardigstallda
projekt ar
miljocertifierade

av projekten ar
finansierade
genom grona
obligationer

tall av Korruption,
mutor eller avsteg
fran uppforande-

koden

av medarbetarna
har signat den
interna upp-
torandekoden

PATRIAM



Initiativ och certitieringar

De Globala malen

Patriam har sedan tidigare, tillsammans med Ethos International, arbetat med de atta milleniemalen som FN och
vdrldens lander antog ar 2000. 2016 ersattes de malen mot de 17 globala malen i Agenda 2030. Agenda 2030
bestar av 17 globala mal for hallbar utveckling som syftar till att utrota fattigdom, stoppa klimatférandringar och
skapa fredliga och trygga samhaéllen. Detta ar den ambitidsaste dverenskommelsen for hallbar utveckling som
varldens ledare nagonsin har antagit. Patriam har identifierat elva mal dar vi kan ha storst paverkan.

FN Global Compact
Tio principer for hallbart foretagande inom miljo, arbetsratt, antikorruption och manskliga rattigheter. Patriams
uppférandekod bygger pa principerna for FN Global Compact.

Grona obligationer

Climate Bonds Initiative ar en internationell organisation som arbetar for att mobilisera globalt kapital for
klimatatgarder. Climate Bonds Certification Scheme ar den forsta och enda internationella markningssystem for
grona obligationer och grén lan.

Systemet anger basta praxis for marknaden i termer av ambitiosa klimatatgarder, rapportering och avsldjanden.
Det staller krav pa bostadsutvecklaren att bygga energieffektiva byggnader med minimalt koldioxidutslapp.

Svanenmarkta hus

En Svanenmarkt byggnad granskas ur ett livscykelperspektiv. Det innebar ett helhetsgrepp pa hela
byggprocessen, byggnaden samt dess anvandning och forvaltning. Byggmaterial och kemiska produkter har
kontrollerats: fran det trda som anvands i takstolarna till spacklet i badrummet.

Byggnaden ska leva upp till tuffa krav pa 1ag energianvandning. Svanen stéller aven krav som till exempel ska
stimulera anvdndandet av fornybar energi och grona innovationer. Kontroll goérs pa plats innan huset ar godkant.
Kraven skarps ungefar vart femte ar och da maste licensinnehavaren omproéva for att fa fornyad licens.

Patriam Trygg Affar

Att kbpa en bostad ar en av de allra storsta och viktigaste affarerna i ens liv — vi pa Patriam gor allt for att det
ocksa ska bli en trygg affar. Vart trygghetspaket finns med i alla steg av kopprocessen, fran avtalets tecknande
fram tills dess att garantibesiktningen har genomforts, tva ar efter att kunden flyttat in i sitt nya hem. Kunden far all
support och radgivning man behover nar det galler kopet av sitt nya hem. Hos Patriam far kunden garantier som
haller vad de lovar och ger kunden storre trygghet.

12 Patriam Hallbarhetsrapport 2022
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Hallbar samhallsutveckling
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Strategiska mal

v’ Arkitektur som berikar.

v' Bekampa klimatférandringar.

v' Sakerhet och trygghet.

v' Samverkan med leverantérer och
samarbetspartners.

Forvarv och platsutveckling

Om fokusomradet

Vi utvecklar bostader i attraktiva och centrala delar i Storstockholm. Platserna ska vara trygga, tillgangliga
och inkluderande. Vardagsservice/samhallsfunktioner finns ofta pa gangavstand med malet att de boende
ska kunna klara sig utan bil vilket underlattar ett hallbart vardagsliv.

Platsutveckling sker i samverkan med myndigheter och andra aktorer dar vi utvecklar vara bostader. Var
stravan ar att bygga landmarken i Stockholms mest attraktiva lagen. Arkitektur som passar in, som lyfter

omradet och berikar.

Utvalda handelser 2022

v' Forvarvade ett in-fill projekt (ROT) i Stockholms
innerstad med avsikten att varsamt foradla det
samt bidra till ett effektivt markutnyttjande.

v' Sanerade mark pa Lilla Essingen och i Torsvik pa
Lidingo.

v' Forde en aktiv dialog med kommunen och andra
aktorer pa Lilla Essingen och pa Lidingd kring hur
vi kan utveckla en hallbar stadsdel.

v Planerade for platser som mojliggoér spontana
motet mellan manniskor pa Lilla Essingen.

14

Aktiviteter under 2023

v

v

v

Fortsatta utveckla bostader i omraden som
framjar ett valfungerande vardagsliv nara
kollektivtrafik och annan service.

Fortsatta att fora en aktiv dialog med andra
aktorer kring hur vi kan utveckla hallbara
stadsdelar samt minska klimatpaverkan.

Satta oss in i hur vi kan varna om den biologiska
mangfalden.

Fortsatta arbeta med trygghet och sdkerhet i vara
projekt.

Patriam Hallbarhetsrapport 2022

av projekten
har mindre 4dn
1 km till
kollektivtratik
och vardags-
service

forviarvade

projekt
under aret

platser i
Stockholm
sanerades

under aret av

Patriam

Patriam Kungsholmen férvarvades
under 2022 och fastigheten ligger i
ett helt unikt I1age pa Kungsholmen
invid Norr Malarstrand med
Riddarfjarden runt husknuten,
Projektet ar ett in-fill projekt pa
bdsta lage och bidrar till ett
effektivt markutnyttjande av
Stockholm Stad. Har kommer
Patriam att skapa nya attraktiva
bostader med en tilltalande
arkitektur. Den befintliga
byggnaden kommer att rivas och
aterbruk kommer att efterstravas.

Pa vastra Lilla Essingen, ett
stenkast fran Stockholm city,
platsutvecklas det nya
Primusomradet — en levande
stadsmiljo med bostader, skola,
restauranger och caféer. Har
skapas parker for rekreation och
vackra promenadstrak vid vattnet
som gor det enkelt och trevligt att
rora sig i omradet. Kvarteren formar
sig i en solfjaderform med tydliga
siktlinjer och strak ned mot
bryggorna och vattnet.

Under 2022 sanerades marken.

PATRIAM



Fastighetsutveckling

Om fokusomradet

Inriktningen for Patriam ar att arbeta for att bli klimatpositiv senast 2040. | fastighetsutvecklingsfasen
laggs stor vikt pd valen av system, material, inomhusmiljo samt klimatpaverkan.

Utvalda hiandelser 2022

v Projekterade Lilla Essingen med ambitionen
att projektet ska certifieras enligt Svanen.

v Planerade for gronytor, sedumtak samt
fordrojningsmagasin for dagvatten for att
forebygga oversvamning pa Vinkelhuset. Vi
anpassade ocksa fonsterstorlekar efter lage
med syftet att forbattra dagsljus och minska
varmelaster.

v Planerade for solceller for att framja
produktionen av fornyelsebar el.

v Projekterade Vinkelhuset med hog
arkitektonisk kvalitet och omsorgsfull
gestaltning samt la tonvikten pa kvalitet och
darmed okad livslangd.

v Skapade forutsattningar for de boende att
minska sin vattenkonsumtion, genom
snalspolande kranar samt egen avldsning av
kall och varmvatten.

v" Planerar for en gemensam gard pa

Vinkelhuset som framjar utbytet mellan
manniskor.
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Aktiviteter under 2023

v

Stalla krav och folja upp Ieverantbrskec#an

%enom att ta fram en uppférandekod efter
lobal conduct samt fortsatta stalla krav i vara
avtal gallande arbetsmiljo och anstandiga
arbetsvillkor.

Ta fram en inkdpspolicy.

Fortsatta att skapa byggnader med hog
arkitektonisk kvalitet och omsorgsfull
gestaltning samt fortsatta att [agga tonvikten
pa kvalitet och darmed okad livslangd.

Minska energianvandningen i vara projekt.

Anvanda mindre fossila branslen och framja
lokalt producerad energi.

Skapa hallbara byggnader med fokus pa Iag
energiforbrukning, byggmaterial utan
oonskade kemiska amnen och fornyelsebara
ravaror.

Erbjuda olika mobilitetslosningar.
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av Patriams
fardigstdllda
projekt har grona
tak eller fasader

av Patriams
fardigstdllda
projekt har en
gemensam yta som
framjar utbytet
mellan manniskor

av Patriams

fardigstdllda

projekt har
energiklass B eller

hogre

av Patriams

fardigstallda
projekt med garage
har elbilsladdare
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Just nu pagar produktionen av
Patriam Torsvik. Produktionen sker
i en lang kedja av processer, dar
det galler att se till att varje insats
stottar ett hallbart tdnkande.

avfallssektioner

har vi under

Genomforande produktionen |

| byggskedet galler det att arbeta
miljovanligt och jamlikt genom att

Om fOkUSOmI'EOldet till exempel sdkerstélla en hallbar
leverantorskedja, kallsortera och
Under genomférandet har vi var storsta direkta hallbarhetspaverkan. Fokus ligger pa transporter till och fran atervinna byggavfall.

byggarbetsplatsen, energi for produktionen samt avfallshantering.
Vi ser ocksa till att arbeta med

energisnala maskiner och pa andra
satt minimera energisloseri under

Hur arbetet styrs paverkar arbetsforhallandena inklusive halsa och sdkerhet for dem som vistas pa
byggarbetsplatsen. Genom krav pa leverantorer och entreprendrer kan vi indirekt paverka manskliga

rattigheter, arbetsvillkor, miljo och antikorruption positivt utanfor den egna verksamheten. av projekten byggprocessen. Dessutom har vi
. ) ) ) . o ) anviander alltid ha fokus pa sdkerheten och
Genom samverkan med vara leverantorer sakerstaller vi att de varor och tjanster som vi koper framstalls o 1 arbetsvillkoren f&r dem som
. o o , ornyelsebar
och tillhandahalls pa ett ansvarsfullt satt. e mrdkr arbetar med bygget.
produktlonen Till varje projekt tar vi fram en
Utvalda hindelser 2022 Aktiviteter under 2023 hallbarhetsmatris innehallande
bland annat vatten- och
.. .. . resurshantering, avfallshantering,
v" Vid upphandling av entreprendrer och inkdp v Foretaget sdkerstiller delar av energianvéndn?ng .
av tjanster beaktade vi vra samarbetspartners leverantorskedjan som kan var extra kanslig ur koldioxidutsl&pp, ’
eklfntom.ils.!ga ita{oilitet, affarsetik och deras ett hallbarhetsperspektiv. kemikalieanvandning,
arbetsmiljoarbete. i s :
J v Utbildning i arbetsmiljdlagstiftning erbjuds till m"glog’,arl‘“g,tik”'k’
v Foretaget framjar en trygg och séker medarbetare pé Patriam. %CéngLZ.Zg's
arbetsmiljo och goda arbetsvillkor for saval v L _ . allvarlisa '
egna medarbetare som underentreprendrer. Arbeta aktivt for att minska utslappen av ; &
vaxthusgaser under produktionen. tillbud i ailogisk mingfad e

ekosystemtjanster

v' Vi stéllde krav i vara avtal géllande arbetsmiljo 5 _ L . Patriam Torsvik
och anstandiga arbetsuvillkor. v Arbeta for att minska energianvandningen i

vara projekt under produktionen.

Miljovanlig teknik Kemikalieanvandning

v" Minimerar paverkan pa marken dar vara
bostader byggs och inte spranga mer an vi
behover tex. Marken saneras vid behov infor
byggnationen och vi bevarar naturen i den
man det gar.
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5 trendspaningar

"The only constant throughout history is change”
— Yuval Harrari

Har har vi samlat 5 trendspaningar
infor framtiden.

1. Teknikutveckling och beteendeférandringar

Under 2022 pekade installation av solpaneler rakt upp,
samtidigt som medborgare dndrade sitt beteende for att
minska energiférbrukningen. Pa Patriam planerar vi for
solceller i vara projekt och vara kunder kommer sjalv
kunna lasa av sin energiforbrukning i Patriam-appen.

2. Stader fortsatter ha en stark attraktionskraft

Mycket pa grund av alla kvaliteter som finns runtomkring
bostaden; arbete, skola, restauranger, konserter, narhet till
andra vardagsfunktioner samt medmanniskor, gronska och
natur fortsatter stader ha en stark attraktionskraft.
Stockholm ligger oss varmt om hjartat och samtliga
Patriams projekt ligger i attraktiva lagen.

17

3. Forandringstakten fortsatter att accelerera

Chatbot och digitala valutor ar bara borjan, snart har vi
kanske digitala stater dar alla har sin egna personliga Ai-
assistenter?

4. Hallbarhet och resiliens

De stader och fastighetsutvecklare som har tagit
hallbarhet pa allvar innan 2022 har varit och kommer
formodligen fortsattningsvis vara mer motstandskraftiga
och framgangsrika. Visste ni att Patriam redan 2017 stod
for tva av totalt fyra flerbostadshus certifierade
miljobyggnad Guld i Stockholm?

5. Fastighetsbolag och klimatfragan

Aktorer tar ett helhetsgrepp kring klimatfragan. Med
tydliga malsattningar kring energi, materialval, avfall och
resor borjar man nu rakna och redovisa data.

Patriam Hallbarhetsrapport 2022
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Hallbart kunderbjudande
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Mot Varg arkitekter

”Alla kommer vilja satsa pa kvalitet och tinka langsiktigt med
ting och material som gar att underhalla, laga och anpassa
istdllet for att kopa nytt.”

Las Siri Lindberg och Ylva K Roswall, arkitekterna

bakom Vinkelhuset pa Lilla Essingens, tankar om
hallbarhet.

Vinkelhuset projekteras sa att byggnaden kan certifierat och
godkannas av Svanen. Det betyder att manga viktiga
hallbarhetsaspekter har beaktats och att alla material och
byggdelar &r hallbara.

Bostaderna vi skapat och materialen vi valt ar anpassade for flera
olika typer av manniskor och livsstilar da de kan forandras 6ver tid
och anpassas till olika faser i livet och olika livsstilar utan att
tvingas riva ut, bygga om eller flytta.

Vi har aven arbetat aktivt med att det ska vara latt att gora ratt for
de boende. Praktiska och tekniska I6sningar ska underlatta for att
leva en hallbar livsstil har, bade i och utanfor sitt hem. Dar aven
social hallbarhet spelar en viktig roll. S3 som hur man trivs i och
utanfor sin bostad, interaktion mellan grannar, narhet till
rekreation och kollektivtrafik.

19

Nar vi tittar lite langre fram &r vi dvertygade om att aterbruk ar
framtiden! Alltifran att bygga pa befintliga strukturer, atervinning
och aterbruk av material. Men ocksa att ner till minsta komponent
kunna hitta aterbrukade byggdelar pa marknaden. Teknik och
innovation kommer att gora det |attare for oss alla att rita, bygga
och leva hallbart

Alla kommer vilja satsa pa kvalitet och tanka langsiktigt med ting
och material som gar att underhalla, laga och anpassa istéllet for
att kopa nytt. Unika, kvalitativa och noggrant utvalda saker som vi
sparar och omhandertar kommer omge oss i vara hem.

En annan sak vi borjat se, som vi tror kommer vaxa markant
framover, ar att tdnka och leva hallbart premierar dig som
privatperson eller verksamhet aven i branscher utan direkt
klimatavtryck i produktion. Som till exempel "grona" boldn dar du
far en direkt positiv ekonomisk effekt av ditt val att bo i ett
Svanenmarkt hus.

Vi vill ocksa gérna tipsa om tjansten "climatehero.me" dar du pa 5
minuter kan testa ditt klimatavtryck och pa sa satt oka din
medvetenhet - larorikt och intressant!

Patriam Hallbarhetsrapport 2022
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Strategiska mal
v' H6g kundnojdhet.
v’ Kvalitet och lang livslangd.

Hallbart kunderbjudande 7oz pabereeene

Om fokusomradet

Patriam vill kunna erbjuda hallbara l6sningar som underlattar vardagen for Patriams kunder. Vi vill uppmuntra till en hallbar livsstil
genom att skapa forutsattningar for de boende att gora miljovanliga val i sin vardag.

Vara bostader som byggs ska halla en god kvalitet och ha en lang livslangd. Tanken &ar att de ska sta i minst 100 ar.

Utvalda hindelser 2022 Utvalda hiandelser 2023

v’ Planerade for laddstolpar i vara pdgdende projekt. v' Se Over var boendeapp och underlatta samverkan
mellan de boende.

v Dokumenterade alla material infor framtidens behowv.
v’ Fortsatta arbeta med trygghet och sakerhet.

/ .o . [o) .o . . . .
Anvaqde MEEAEIVE] S nfsl(E17 el e SElmis se v Ta fram en hallbarhetsmatris till vara bostadsprojekt.
garantier.

v ) ) y v' Erbjuda bostdader som underlattar de boendes vardag
Skapade ytor dar spontana moten kan ske och platser for genom till exempel tjanster och erbjudanden.
umgange.

v Skapa forutsattningar for god halsa och valbefinnande
v’ Fortsatte att arbeta med trygghet i vara projekt. for de boende — tex gym i huset, cykel i present, platser
for rekreation.
v" Valde materialval som bidrar till en god inomhusmiljo for

de boende. v Skapa forutsattningar for de boende att minska sin
vattenkonsumtion, tex snalspolande kranar samt egen
v Skapade ytor for avfallshantering och kéllsortering. avlasning av kall och varmvatten.

v Valt en Gron finansiering som mojliggor battre lanevillkor v Vélja miljovanlig el och varme till vara projekt.

for de boende och bostadsrattforeningen. v' Planera for solceller

v Arbeta for en okad kundnojd

Patriam Hallbarhetsrapport 2022
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Hallbart arbetsliv

Om fokusomradet

Strategiska mal

v' God halsa och valmaende

v' Mangfald och jamstalldhet.

v' Kompetensutveckling.

v' Kunskaper och fardigheter for
att framja en hallbar utveckling

Patriam vill skapa forutsattningar for ett hallbart arbetsliv och erbjuda en arbetsplats dar medarbetarna kan
prestera sitt yttersta i en stimulerande och utvecklande arbetsmiljo.

Vi vill erbjuda en arbetsplats som ar inkluderande, flexibel och jamstalld. Var ambition ar att alla oavsett kon,
alder, kulturell bakgrund eller sexuell Iaggning ska kunna arbeta och trivas tillsammans.

Utvalda handelser 2022

v En ny skydds- och kriskommitté bildades.

v Vi arbetade aktivt med framjande av aktiviteter som
leder till god halsa, valbefinnande och gemenskap
hos medarbetarna.

v Utforde halsoundersokningar.

v' Medarbetare utbildades i kunskaper och fardigheter
for att framja en hallbar utveckling.
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Aktiviteter under 2023

v

v

Borja mata NMI (n6jd medarbetarindex).

Fortsatta arbetet med att skapa balans mellan
arbete och fritid for medarbetarna.

Ta fram en jamstalldhet- och mangfaldspolicy.
Utbilda och coacha i stresshantering.

Satta individuella utvecklingsmal for samtliga pa
bolaget.

Fortsatta att utbilda medarbetarna inom
hallbarhet.

Fortsatta att arbetade aktivt med framjande av
aktiviteter som leder till god halsa, valbefinnande
och gemenskap hos medarbetarna.

Patriam Hallbarhetsrapport 2022
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Appendix
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Agenda 2030
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De Globala malen Hur bidrar Patriam till de Globala malen?

Mal 3 handlar om att alla manniskor ska ha majlighet
till god halsa och valbefinnande

Arbetar med att hjdlpa vara medarbetarna att skapa balans mellan arbete och fritid, till exempel genom flexibla arbetstider och mojlighet att arbeta hemifran.

Arbetar aktivt med att férebygga ohalsa, i saval fysisk som psykiskt form, samt arbetar med framjande av aktiviteter som leder till god halsa, valbefinnande och gemenskap hos medarbetarna. Till
exempel genom ett generost friskvardbidrag, halsoundersokningar, traningsutmaningar, gemensamma grupptraningar pa arbetstid, afterworks och inspirationsresor.

Erbjuder formaner for en ekonomisk trygghet som till exempel tjanstepension och férsakringar.
Har en kris- och skyddskommitté.
Sédkerstaller att vara bostader och livsmiljoer ar hdlsosamma, bade for de boende och for de som bygger vara hem, genom att tex Svanen-certifiera vara byggnader.

Mal 5 handlar om jamstélldhet. Kvinnor och flickor, man och
pojkar ska ha samma rattigheter, villkor och mgjligheter.

Har nolltolerans mot diskriminering och krankande sarbehandling och den interna uppforandekoden vagleder medarbetarna i vart arbete och hur vi ska agera mot varandra.
Anstéller personer efter sin kunskap och erfarenhet oavsett kdn, sexuell Iaggning, etnisk bakgrund, religios overtygelse, funktionshinder eller alder.

Mal 6. Rent vatten och sanitet till alla, delmal 6:4,

Mal 6 handlar om att férsakra att alla manniskor har tillgdng
till rent vatten och sanitet.

Skapar forutsattningar for de boende att minska sin vattenkonsumtion, genom till exempel snalspolande kranar samt egen avlasning av kall- och varmvatten.

Mal 7 handlar om att alla manniskor ska ha tillgang till
palitlig, hallbar och prisvard energi.

Erbjuder laddstolpar till elbilar i vara projekt och vara tjanstebilar bestar av endast el- eller hybridbilar.
Anvander teknik for att framja produktionen av férnyelsebar el, tex solceller.

Arbetar for att 0ka energieffektiviteten i vara projekt genom utformning, material- och energival. Detta foljs upp i samband med miljocertifiering.

al 8. Anstindi

delmal 8.1, 8.4 och 8.8

Mal 8 handlar om att alla manniskor ska ha ett arbete med
anstandiga arbetsvillkor.

a arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt,

Hallbar och Ionsam tillvaxt ar en forutsattning for Patriams fortsatta framtid och vi erbjuder investeringar grona obligationer. Hallbarhet &r integrerad i var affarsplan och affarsmodell.
Miljocertifierar vara bostdader och bidrar ddarmed till att bryta sambandet mellan ekonomisk tillvaxt och miljoférstoring.
Beaktar vara samarbetspartners ekonomiska stabilitet, affarsetik och deras arbetsmiljoarbete vid upphandling av entreprendrer och inkop av tjanster.

Framjar en trygg och saker arbetsmiljo med goda arbetsvillkor for sdval egna medarbetare som underentreprendrer med visionen Zero harm (0 arbetsplatsolyckor). Utbildning i
arbetsmiljolagstiftning erbjuds till vara medarbetare.

Har en extern uppférandekod och leverantorskrav samt stravar efter att annu battre kunna sakerstéller de delar av leverantorskedjan som kan var extra kanslig ur ett hallbarhetsperspektiv.
Vill att alla medarbetare ska kdnna engagemang och kunna utveckla sin fulla potential. Vi har kontinuerliga medarbetarsamtal, I6nesamtal och feedback-maten.

Kommer att bérja med arliga NMI (n6jd medarbetarindex) for att kunna mata och forbattra oss inom aktuella omraden.

inskad ojimlikhet, delmél: 10:2.
Mal 10 handlar om jamlikhet. Ingen ska diskrimineras pga
etnicitet, sexuell laggning, alder etc

Betalar samma 16n for lika jobb oavsett kon.
Arbetar for jamstalldhet i bolaget. | ledningen ar det 50 procent kvinnor och man. | styrelsen ar det 100 procent andel man.

Har en intern uppférandekod samt nolltolerans mot trakasserier och diskriminering.

Mal 11 handlar om att gora stader sdkra, inkluderande och

Utvecklar bostader i omraden som framjar ett valfungerande och hallbart vardagsliv for de boende nara kollektivtrafik och annan service.
Skapar bostader som ar trygga med bland annat aktiva och 6ppna bottenvaningar.
Skapar ytor for umgéange i vara projekt dar spontana méten mellan olika manniskor kan ske. Till exempel en gemensam gard, takterrass eller ett gemensamma odlingsprojekt som framjar utbyte

hallbara.
mellan olika manniskor.
e Stravar efter att de boende ska uppleva trygghet i och runtomkring sitt boende.
 Har en app dar de boende kan kommunicera med varandra.
* For en aktiv dialog med andra aktorer kring hur vi tillsammans kan utveckla hallbara stadsdelar samt minska klimatpaverkan. Tex, kommuner, leverantérer och andra bostadsutvecklare.
® Sociala ® Ekologiska e Ekonomiska
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Mal 12. Hallbar konsumtion och produktion, delmal 12:2,

12:5 och 12:8.

Mal 12 handlar om att sakerstalla strukturer som bidrar till
mer hallbar konsumtion och produktion.

Lagger tonvikt pd god kvalitet och darmed okad livslangd samt skapar bostader som har en hog arkitektonisk kvalitet och omsorgsfull gestaltning som ska sta sig over tid.
Erbjuder avfallshantering och kallsortering.

Erbjuder garantier.

Skapar mojligheter for de boende att fa Gront-bolan hos banken.

al 13. Bekdimpa klimatforindringarna, delmél 13.1

Mal 13 handlar om att bekdmpa en av var tids
storsta utmaningar, namligen klimatforandringarna

Klimatpaverkan enligt Greenhouse Gas protocol kommer att ses 6ver under 2023.
Bostadsutvecklaren erbjuder ett miljocertifierat boende.
Stravar efter att anvanda teknik och byggnadsmetoder som ger en lagre klimatpaverkan.

Arbetar proaktivt for ett kommande forandrat klimat med bland annat solavskarmning, kyla, anpassning av fonster beroende pa lage samt fordrojningsmagasin for dagvatten for att forebygga
oversvamning.

Arbetar aktivt for att minska utslappen av vaxthusgaser under produktionen.
Arbetar for att minska energianvandningen i vara projekt under produktionen.

Vid utveckling av nya stadsdelar beaktar vi risken for klimatforandringar, sdsom att havsnivaer forvantas att stiga och att extremvader bedoms bli vanligare.

Mal 15. Ekosystem och biologisk mangfald, delmal 15:5.
Mal 15 handlar bland annat om att bevara skog, bekdampa
okenspridning och stoppa forlusten av den biologiska
mangfalden.

Vi genomfor ekosystemtjanstanalyser vid markforvary for att sdkra att aktiviteten pa marken inte bidrar till en minskning av ekosystemtjanster och biologisk mangfald och hur man i sa fall kan
kompensera for det.

Forvarvar attraktiva ROT- projekt som sedan varsamt forddlas och dar man aterbrukar det som ar mojligt.

|”

Foretaget forvarvar “in fill” projekt pa bra lagen och bidrar till ett effektivt markutnyttjande.

Mal 16. Fredliga och inkluderande samhillen, delmal

Arbetar forebyggande mot korruption och mutor genom var antikorruptionspolicy som kommer ses 6ver under 2023.

® Sociala ® Ekologiska
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